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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Tästä kokouksesta on annettu tieto hallintosäännön määräysten mukaisesti. 
Kirjallinen kutsu on toimitettu sähköisesti hallintosäännön ja kokouskäytäntöjä 
koskevan päätöksen mukaisesti.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen,​ 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Jouni Flyktman ja Karoliina Saraste,​ varalle Pasi 
Iivanainen ja Marianne Koikkalainen.

Pöytäkirja tarkastetaan 26.1.2026.
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§ 3
Kansalaistoiminnan kumppanuussopimukset 2026

JyväskyläDno-2025-4588

Valmistelijat / lisätiedot:

Seija Laitinen-Kuisma, johtaja, Seija.Laitinen-Kuisma@jyvaskyla.fi
Antti Rajala, erikoissuunnittelija, antti.rajala@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Huhtasuon ASA ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos (verkkojulkinen)
2 Huhtasuon ASA ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
3 Jyväskylän kesäyliopistoyhdistys ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos 
(verkkojulkinen)
4 Jyväskylän kesäyliopistoyhdistys ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
5 Keltinmäen ja Myllyjärven asukkaat ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos 
(verkkojulkinen)
6 Keltinmäen ja Myllyjärven asukkaat ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
7 Keski-Suomen Yhteisöjen Tuki ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos 
(verkkojulkinen)
8 Keski-Suomen Yhteisöjen Tuki ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
9 Monikulttuurikeskus Gloria ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos (verkkojulkinen)
10 Monikulttuurikeskus Gloria ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan tehtäväalueen toimintasäännön 3 § mukaan 
lautakunta päättää avustusten myöntämisestä ja vastaavan luonteisten sopimusten 
tekemisestä. Jyväskylän kaupungin kansalaistoiminnan kumppanuussopimuksiin on 
varattu määräraha 197 900 €.

Jyväskylän kaupungin kansalaistoiminnan kumppanuussopimusten avulla edistetään 
yhteistyötä ja vuoropuhelua toimijoiden kanssa ja tarkennetaan sopimuksellisesti 
yhteisiä tavoitteita. Kumppanuussopimukset neuvotellaan vuosittain ja ne ovat 
tyypiltään toiminta-​avustuksia. Sopimukset sisältävät tarkempia kirjauksia siitä,​ kuinka 
toimijat toteuttavat Jyväskylän kaupungin strategiaa toiminnassaan.

Kulttuuri-​ ja kansalaistoiminnan kumppanuussopimusten valmistelu tehdään 
kulttuuripalveluissa yhteistyössä osallisuuspalvelujen ja sopimuskumppaneiden 
kanssa. Kumppanuussopimusten alarajaksi on määritelty 10 000 € ja ne ovat aina 
harkinnanvaraisia.
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Kumppanuussopimuskriteerit koskien Keski-​Suomen Yhteisöjen Tuki ry:n,​ 
Monikulttuurikeskus Gloria ry:n ja Jyväskylän kesäyliopistoyhdistys ry:n 
kumppanuussopimuksia ovat:

Kumppanuussopimusasiakkaat ovat toimijoita,​ joiden toiminta on pitkäjänteistä
Kumppaneiden toimintaa rahoittaa myös opetusministeriö tai jokin muu 
julkinen taho ja/tai joiden rahoitukseen osallistuvat myös seudun muut kunnat
Toiminnan alueellisen vaikuttavuuden on arvioitu olevan merkittävää

Edellä mainittujen tahojen lisäksi sopimusten piirissä on kaksi asukasyhdistystä 
Huhtasuon ASA ry ja Keltinmäen ja Myllyjärven asukkaat ry.

Ehdotetut kumppanuussopimussummat vuodelle 2026 ovat:
Huhtasuon ASA ry 13 600 €
Jyväskylän kesäyliopistoyhdistys ry 14 200 €
Keltinmäen ja Myllyjärven asukkaat ry 10 000 €
Keski-​Suomen Yhteisöjen Tuki ry 75 000 €
Monikulttuurikeskus Gloria ry 85 100 €

Jyväskylän kaupunki käynnistää vuoden 2026 aikana selvityksen 
kumppanuussopimuksista osana avustustoiminnan yleisten periaatteiden 
päivitystyötä. Selvitys voi tuoda muutoksia kumppanuussopimuskäytäntöihin jatkossa.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta hyväksyy kumppanuussopimusten periaatteet sekä 
liitteiden mukaiset kumppanuussopimukset (5 kpl).
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§ 4
Kulttuuritoiminnan kumppanuussopimukset 2026

JyväskyläDno-2025-4586

Valmistelijat / lisätiedot:

Seija Laitinen-Kuisma, johtaja, Seija.Laitinen-Kuisma@jyvaskyla.fi
Riikka Polso, suunnittelija, riikka.polso@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Jyväskylän kulttuuritalon tukiyhdistys ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos 
(verkkojulkinen)
2 Jyväskylän kulttuuritalon tukiyhdistys ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
3 Jyväskylän Tanssiopisto – Jyväskylän Tanssiyhdistys ry:n kumppanuussopimus 2026 
luonnos (verkkojulkinen)
4 Jyväskylän Tanssiopisto – Jyväskylän Tanssiyhdistys ry:n kumppanuussopimus 2026 
luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
5 Taito Keski-Suomi ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos (verkkojulkinen)
6 Taito Keski-Suomi ry:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
7 Avoimen tiedon keskus/Keski-Suomen luontomuseon kumppanuussopimus 2026 
luonnos (verkkojulkinen)
8 Avoimen tiedon keskus/Keski-Suomen luontomuseon kumppanuussopimus 2026 
luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
9 Suomen ilmavoimamuseosäätiö sr:n kumppanuussopimus 2026 luonnos 
(verkkojulkinen)
10 Suomen ilmavoimamuseosäätiö sr:n kumppanuussopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan tehtäväalueen toimintasäännön 3 § mukaan 
lautakunta päättää avustusten myöntämisestä ja vastaavan luonteisten sopimusten 
tekemisestä.

Jyväskylän kaupungin kulttuuritoiminnan kumppanuussopimusten avulla edistetään 
yhteistyötä ja vuoropuhelua kulttuurialan toimijoiden kanssa ja tarkennetaan 
sopimuksellisesti yhteisiä tavoitteita. Kumppanuussopimukset neuvotellaan vuosittain 
ja ne ovat tyypiltään toiminta-​avustuksia. Kulttuuri-​ ja kansalaistoiminnan 
kumppanuussopimusten valmistelu tehdään kulttuuripalveluissa yhteistyössä 
sopimuskumppaneiden kanssa. Kumppanuussopimusten alarajaksi on määritelty 10 
000 € ja ne ovat aina harkinnanvaraisia.

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan hyväksymien kriteerien mukaan 
kumppanuussopimusasiakkaat ovat toimijoita,​ joiden toiminta on

Pitkäjänteistä ja jatkuvaa.
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Kumppaneiden toimintaa rahoittaa myös opetusministeriö tai jokin muu 
julkinen taho ja/tai joiden rahoitukseen osallistuvat myös seudun muut kunnat.
Toiminnan alueellisen vaikuttavuuden on arvioitu olevan merkittävää.

Ehdotetut kumppanuussopimussummat vuodelle 2026 ovat:
Avoimen tiedon keskus / Keski-​Suomen luontomuseo 30 000 €
Jyväskylän kulttuuritalon tukiyhdistys ry (Kulttuuritalo Villa Rana) 100 000 €
Jyväskylän Tanssiopisto – Jyväskylän Tanssiyhdistys ry 35 000 €*
Suomen Ilmavoimamuseosäätiö sr 50 000 €
Taito Keski-​Suomi ry  25 500 €*
Yhteensä: 240 500 euroa.

*Jyväskylän Tanssiopisto – Jyväskylän Tanssiyhdistys ry:n ja Taito Keski-​Suomi ry:n 
kumppanuussopimukset on kohdistettu avustamaan taiteen perusopetuksen laajan 
oppimäärän toteuttamisessa.

Jyväskylän kaupunki käynnistää vuoden 2026 aikana selvityksen 
kumppanuussopimuksista osana avustustoiminnan yleisten periaatteiden 
päivitystyötä. Selvitys voi tuoda muutoksia kumppanuussopimuskäytäntöihin jatkossa.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta hyväksyy kulttuurin kumppanuussopimusten 
periaatteet ja liitteiden mukaiset kumppanuussopimukset (5 kpl).



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 9 ( )21
Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta 15.01.2026

§ 5
Kulttuuritoiminnan kumppanuussopimukset 2026-​2028

JyväskyläDno-2025-4587

Valmistelijat / lisätiedot:

Seija Laitinen-Kuisma, johtaja, Seija.Laitinen-Kuisma@jyvaskyla.fi
Riikka Polso, suunnittelija, riikka.polso@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Yläkaupungin Yö ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 (verkkojulkinen)
2 Yläkaupungin Yö ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
3 Teatterikone osk:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 (verkkojulkinen)
4 Teatterikone osk:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
5 Tanssiryhmä Off/Balance ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
6 Tanssiryhmä Off/Balance ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
7 Luovan valokuvauksen keskus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
8 Luovan valokuvauksen keskus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
9 Loiskis ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 (verkkojulkinen)
10 Loiskis ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
11 Keski-Suomen Tanssin Keskus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
12 Keski-Suomen Tanssin Keskus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
13 Keski Suomen Kirjailijat ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
14 Keski Suomen Kirjailijat ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
15 Keski-Suomen elokuvakeskus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
16 Keski-Suomen elokuvakeskus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
17 Jyväskylän Taiteilijaseura ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
18 Jyväskylän Taiteilijaseura ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
19 Jyväskylän Festivaaliyhdistys ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
20 Jyväskylän Festivaaliyhdistys ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
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21 Jazz Jkl ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 (verkkojulkinen)
22 Jazz Jkl ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
23 Eurooppa Neljä Teatterin Kannatus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028 
(verkkojulkinen)
24 Eurooppa Neljä Teatterin Kannatus ry:n kumppanuussopimusluonnos 2026-2028
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja
25 Taiteen vapaan kentän kumppanuussopimukset 2026-2028

Kulttuurin kumppanuussopimushaku vuosille 2026-​2028 toteutettiin avoimena 
hakuna syksyllä 2025 Jyväskylän kaupungin eAsiointi-​palvelussa. Haku oli kohdistettu 
taiteen vapaan kentän ammattimaisille toimijoille,​ jotka toimivat harkinnanvaraisten 
avustusten turvin. Kumppanuussopimus on tyypiltään toiminta-​avustus ja 
sopimuksen tavoite on vahvistaa Jyväskylää ympärivuotisesti toimivana kulttuuri-​ ja 
tapahtumakaupunkina. Kumppanuussopimus on aina harkinnanvarainen ja 
sopimuksen arvo on minimissään 20 000 euroa.

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan tehtäväalueen toimintasäännön 3 § mukaan 
lautakunta päättää avustusten myöntämisestä ja vastaavan luonteisten sopimusten 
tekemisestä.

Taiteen vapaan kentän kumppanuussopimusten kriteerit on määritelty seuraavasti 
(2025 § 68):

Hakijan on oltava oikeustoimikelpoinen yhdistys tai yhteisö,​ jonka toiminta on 
määriteltävissä taiteen vapaalle kentälle. Taiteen vapaalla kentällä tarkoitetaan 
taiteen ja kulttuurin toimijoita,​ joilla ei ole lain turvaamaa rahoitusta. Yhteisön 
toiminta koostuu esimerkiksi yksittäisistä taiteilijoista,​ freelancer-​toimijoista ja 
yhteisöistä,​ jotka toimivat harkinnanvaraisten avustusten turvin.
Yhteisön kotipaikka on Jyväskylä
Yhteisön toiminta on ammattimaista,​ pitkäjänteistä ja jatkuvaa. Toiminta on 
myös ympärivuotista ja siten yhteisön toiminta vahvistaa Jyväskylää kulttuuri-​ ja 
tapahtumakaupunkina.
Yhteisön toiminnalla on Jyväskylän lisäksi alueellista vaikuttavuutta
Yhteisön toiminnassa huomioidaan Jyväskylän kaupungin voimassa oleva 
kaupunkistrategia ja kulttuurisuunnitelma
Yhteisöllä on useita rahoituslähteitä eikä kaupungin avustuksen tulisi ylittää 
kolmasosaa toimintavuoden kokonaistuloista. Lisäksi yhteisöllä tulisi olla muu 
yleisavustuksen kaltainen rahoituslähde.
Yhteisöllä on toiminta-​ ja rahoitussuunnitelma kolmivuotiselle 
kumppanuussopimuskaudelle

Kolmivuotista kumppanuussopimusta haki yhteensä 16 yhteisöä (yhteensä 629 000 
eurolla) ja kumppanuussopimusta vuosille 2026-​2028 ehdotetaan liitteen mukaisesti 
12 yhteisölle. Kumppanuussopimuksiin ehdotetaan käytettävän yhteensä 393 900 
euroa,​ jolloin vuosittaisiin kulttuuriavustuksiin (toiminta-​ ja kohdeavustuksiin) jää 
jaettavaksi 120 000 euroa.  

Jyväskylän kaupunki käynnistää vuoden 2026 aikana selvityksen 
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kumppanuussopimuksista osana avustustoiminnan yleisten periaatteiden 
päivitystyötä. Selvitys voi tuoda muutoksia kumppanuussopimuskäytäntöihin jatkossa.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta hyväksyy taiteen vapaan kentän 
kumppanuussopimukset vuosille 2026-​2028 liitteiden mukaisesti.
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§ 6
Jäsenen nimeäminen Jyväskylän kaupunginteatterin henkilökunnan opintorahastoon 
vuosille 2026-​2029

JyväskyläDno-2025-5191

Valmistelijat / lisätiedot:

Outi Kasanen, henkilöstö- ja talousasiantunt, Outi.Kasanen@jyvaskyla.fi

Jyväskylän kaupunginteatterissa toimii Jyväskylän kaupunginteatterin henkilökunnan 
opintorahasto. Rahaston toiminta perustuu kunnallisen näyttelijöiden 
työehtosopimuksen liitteen 5 mukaiseen vapaalippusopimukseen. Sopimuksen 
mukaisesti opintorahaston hallinnossa teatterin henkilökunnalla ja työnantajalla on 
yhtä monta edustajaa. Rahaston tarkoituksena on apurahoja jakamalla tukea 
teatterissa vakinaisella kuukausipalkalla työskentelevien henkilöiden 
ammattiopiskelua.

Yhdistyksen sääntöjen 5 §:n kohdan mukaan: ”Rahastosta on vastuussa ja jaettavista 
apurahoista päättää hoitokunta,​ johon kuuluu neljä (4) kahdeksi vuodeksi kerrallaan,​ 
parittomina kalenterivuosina valittua jäsentä. Jäsenistä yhden (1) valitsee teatterin 
toiminnasta vastaava Jyväskylän kaupungin luottamushenkilöelin,​ yhden (1) valitsee 
Jyväskylän kaupunginteatterin johto,​ yhden (1) Jyväskylän kaupunginteatterin 
näyttelijäyhdistys r.y. ja yhden (1) Jyväskylän Teatterityöntekijät r.y. Hoitokunta valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja sihteerin.” Luottamushenkilötoimielimenä toimii 
Jyväskylän kaupungin kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta nimeää keskuudestaan jäsenen Jyväskylän 
kaupunginteatterin henkilökunnan opintorahaston hoitokuntaan lautakunnan 
toimintakaudelta vuosille 2026 – 2029.
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§ 7
Oppilaspaikkasopimus vuodelle 2026 Jyväskylän koulutuskuntayhtymä,​ Gradia

JyväskyläDno-2026-50

Valmistelijat / lisätiedot:

Seija Laitinen-Kuisma, johtaja, Seija.Laitinen-Kuisma@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Gradia oppilaspaikkasopimus 2026 luonnos (verkkojulkinen)
2 Gradia oppilaspaikkasopimus 2026 luonnos
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja

Jyväskylän kaupungin ja Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradian välillä on vuosittain 
uusittava oppilaspaikkasopimus. Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnan tehtäväalueen 
toimintasäännön 3§ mukaisesti kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta päättää taiteen 
perusopetuksen järjestämisestä ja oppilaspaikkasopimuksista.

Oppilaspaikkasopimuksen arvon määrittämiseksi on luotu mekanismi,​ joka seuraa 
opetustuntien määrästä ja opetustunnin yksikköhinnasta muodostuvaa 
valtionosuutta. On ollut tarkoitus,​ että Jyväskylän kaupunki osallistuu oppilaspaikkojen 
rahoitukseen siten,​ että avustus on korkeintaan 36 % opetushallituksen myöntämästä 
valtionosuudesta. Avustus on kuitenkin euromääräisesti vähintään 470 000 euroa ja 
korkeintaan 520 000 euroa vuodessa. Sopimukselle asetettu välys mahdollistaa sen,​ 
että oppilaspaikkasopimuksen summa voi elää myös alaspäin välyksessä mikäli 
valtionosuuteen oikeuttavien opetustuntien määrä laskee.

Vuoden 2026 sopimussumma on neuvoteltu mekanismista poikkeavasti Jyväskylän 
kaupungin vuonna 2024 tekemien talouden sopeutustoimien vuoksi. Jyväskylän 
kaupungin vuoden 2026 talousarviossa oppilaspaikkasopimukselle on varattu 470 000 
euroa. Tästä syystä sopimussummaksi esitetään 470 000 euroa,​ joka on välyksen 
minimi.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta päättää myöntää oppilaspaikkasopimuksen 
sopimussumman vuodelle 2026 esityksen mukaisesti.
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§ 8
Jyväskylän Vasemmiston valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite Kaikukortti 
käyttöön Jyväskylän kaupungissa

JyväskyläDno-2025-1297

Valmistelijat / lisätiedot:

Seija Laitinen-Kuisma, johtaja, Seija.Laitinen-Kuisma@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Jyväskylän Vasemmiston valtuustoryhmän ym. valtuutettujen valtuustoaloite 
Kaikukortti käyttöön Jyväskylän kaupungissa
Verkkojulkisuus rajoitettu

Jyväskylän Vasemmiston valtuustoryhmä ja 28 muuta valtuutettua esittävät,​ että 
Jyväskylä selvittää mahdollisuuksia ottaa Kaikukortti käyttöön Jyväskylässä 
mahdollisesti yhteistyössä Keski-​Suomen hyvinvointialueen kanssa. Aloitteessa mm. 
todetaan Kaikukortin tukevan asiakkaiden sosiaalista kuntoutusta ja edistävän 
asiakkaiden hyvinvointia,​ osallisuutta ja toimijuutta. 

Perustelut

Kaikukortti on tarkoitettu tiukassa taloudellisessa tilanteessa oleville henkilöille ja 
perheille,​ joilla on asiakkuus hyvinvointialueen sosiaalityössä tai muun korttia jakavan 
tahon piirissä. Kaikukortilla voi hankkia maksuttomia pääsylippuja esimerkiksi 
museoon,​ teatteriin,​ festivaaleille,​ konsertteihin tai liikuntapalveluihin.

Kaikukortti on rekisteröity tavaramerkki,​ jonka omistaa Kulttuuria kaikille –palvelu. 
Kaikukortissa on mukana yli 100 kuntaa ja 13 hyvinvointialuetta. Kymmenestä 
suurimmasta kaupungista mukana on viisi.

Mukaan lähteneillä alueilla Kaikukorttia jaetaan sosiaali-​ ja terveyspalveluissa (sote) ja 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (hyte) palveluissa hyvinvointialueilla ja kunnissa 
sekä kolmannella sektorilla (seurakunnat ja järjestöt). Asiakkaan tulee olla vähintään 
16-​vuotias. 

Johtopäätökset 

Jyväskylässä on ollut vastaavantyyppinen Kipinä-​kortti käytössä vuoteen 2023 saakka. 
Kipinä oli Jyväskylän kaupungin kulttuuri-​ ja liikuntapalveluetuus,​ jota tarjottiin 
työllisyys-​,​ sosiaali-​ ja terveyspalveluiden asiakkaille. Käytännössä Kipinä-​edun käyttö 
painottui vahvasti liikuntapalveluihin,​ esimerkiksi vuosien 2017-​2018 käyttötilastojen 
mukaan kortin käytöstä 90% oli uimahallikäyntejä. Kipinä-​kortti poistui käytöstä 
hyvinvointialueuudistuksen myötä. Uusi hyvinvointialue,​ jonne sosiaalipalvelut 
siirtyivät,​ ei halunnut osallistua toiminnan rahoittamiseen.  

Kaiku-​kortin käyttöönotto Jyväskylän kaupungissa ei ole tällä hetkellä 
tarkoituksenmukaista. Kaupungissa on jo tarjolla helposti saavutettavia,​ maksuttomia 
liikunta-​ ja kulttuuripalveluita. Kortin käyttöönotto vaatii käyttökustannuksia,​ joihin 
käyttötaloudessa ei ole varauksia. Käyttöönoton valmisteluun tulisi varata 1–2 
henkilön osittaista työaikaa noin 3–6 kuukauden valmistelujaksolle,​ myös palvelun 
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käyttöaikana tarvitaan työaikaa ainakin yhdeltä henkilöltä. Henkilöstömenojen lisäksi 
palvelusta aiheutuisi pääsylipputulojen vähenemisen vuoksi kaupungin palveluille 
merkittäviä tulomenetyksiä,​ jotka kohdistuisivat erityisesti liikuntapalveluihin.  

Tarkoituksena on jatkossa kaupungin kulttuuri-​,​ osallisuus-​ liikunta-​ ja 
työllisyyspalveluiden kesken yhteistyössä selvittää keinoja,​ joilla voidaan 
kohdennetusti edistää palveluiden yhdenvertaista saavutettavuutta ja madaltaa 
kynnystä osallistumiseen. Esimerkiksi palvelujen porrastettu maksupolitiikka,​ 
kohdennettu hinnoittelu ja maksuttomat kokeilut voivat olla toimivia keinoja 
kaupunkilaisten osallisuuden tukemiseen.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta saattaa edellä esitetyn vastauksen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle ja ehdottaa,​ että se toteaa 
valtuustoaloitteen johdosta suoritetut toimet riittäviksi.
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§ 9
Jyväskylän kaupungin liikuntapaikkojen järjestyssääntöjen tarkistaminen

JyväskyläDno-2025-957

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna-Leena Sahindal, liikuntajohtaja, anna-leena.sahindal@jyvaskyla.fi
Eeva Simula, suunnittelupäällikkö, Eeva.Simula@jyvaskyla.fi

Liitteet
1 Liikuntapaikkojen voimassa olevat järjestyssäännöt ja tarkentavat ohjeet
2 Liikuntapaikkojen järjestyssäännöt ja tarkentavat ohjeet muutoksilla

Jyväskylän kaupungin kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta päätti liikuntapaikkojen 
järjestyssäännöistä 10.11.2021 (§ 83). Voimassa olevat,​ tarkistetut järjestyssäännöt 
hyväksyttiin lautakunnassa 19.3.2025 (§ 24). Järjestyssääntökokonaisuus sisältää 
liikuntapaikkojen yleiset järjestyssäännöt sekä uimahallien ja kuntosalien tarkentavat 
ohjeet. Nyt kokonaisuuteen esitetään joitain muutoksia sekä selkeyttäviä 
tarkennuksia,​ joiden tavoitteena on parantaa sääntöjen luettavuutta ja 
ymmärrettävyyttä.

Järjestyssääntöjen tarkoitus 

Liikuntapaikkojen järjestyssääntöjen taustalla on sekä käytännön että 
lainsäädännöllisiä perusteita. Yleisten paikkojen yleistä järjestystä ja turvallisuutta 
ohjaa järjestyslaki (612/2003). Laissa tarkoitetaan yleisellä paikalla muun muassa 
uimarantoja,​ urheilukenttiä ja rakennuksia,​ jotka ovat yleisön käytettävissä joko jonkin 
tilaisuuden aikana tai muutoin. Liikuntapaikkojen järjestyssääntökokonaisuus 
täydentää järjestyslakia ja se koskee kaikkia Jyväskylän kaupungin hallinnoimien ja 
ylläpitämien liikuntapaikkojen käyttäjiä tai liikuntapaikoilla asioivia ja oleskelevia 
henkilöitä. 

Järjestyssääntöjen noudattaminen varmistaa liikuntapaikan turvallisen käytön sekä 
yleisen järjestyksen ja viihtyvyyden ylläpidon. Järjestyssäännöt tukevat 
kulutuspalvelulain (185/2025) mukaista palvelujen järjestäjälle asettamaa velvoitetta 
huolehtia julkisten palvelujen käyttäjien ja asiakkaiden turvallisuudesta. 
Lainsäädännöllisenä perustana on myös terveydensuojelulaki (1994/763),​ joka 
velvoittaa varmistamaan liikuntatilojen terveydelliset olosuhteet. Lisäksi perustana on 
pelastuslaki (379/2011),​ jonka määrittelemät turvallisuusvelvoitteet ja vaaratilanteiden 
ehkäisy koskevat myös liikuntapaikkoja. Järjestyssääntöjen tarkoituksena on myös 
varmistaa,​ että käyttäjillä on yhdenvertaiset mahdollisuudet harrastaa julkisilla 
liikuntapaikoilla liikuntaa turvallisesti ja ilman syrjintää. 

Muutokset järjestyssääntöihin ja tarkentaviin ohjeisiin 

Järjestyssääntökokonaisuuteen esitetään pääasiassa selkeyttäviä tarkennuksia,​ joiden 
tavoitteena on parantaa sääntöjen luettavuutta ja ymmärrettävyyttä. Sisällöllisiä 
muutoksia esitetään kolmeen seuraavassa kuvattuun sääntökohtaan.



 Jyväskylän kaupunki Kokouskutsu 17 ( )21
Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta 15.01.2026

Yleisten järjestyssääntöjen kohta kolme (3) esitetään muutettavan seuraavaan 
muotoon: Liikuntapaikkojen käyttäjän tulee käyttää vain itselle ja omalle taitotasolle 
soveltuvia palveluja,​ välineitä ja laitteita sekä huolehtia liikuntapaikalle tuomastaan 

.omaisuudesta. Löytötavarat on luovutettava henkilökunnalle tai poliisille

Voimassa olevissa järjestyssäännöissä kyseinen kohta on kuvattu seuraavasti: 
Liikuntapaikkoja käytetään omalla vastuulla ja käyttäjä on itse vastuussa omaisuutensa 
säilymisestä liikuntapaikoilla. Löytötavarat on luovutettava henkilökunnalle.

Uusi muotoilu selkeyttää liikuntapaikan asiakkaan ja palvelun tarjoajan vastuurajoja. 
Uusi muotoilu ohjaa käyttäjää varmistamaan oman turvallisuutensa käyttämällä 
liikuntapaikalla vain itselle soveltuvia palveluja,​ välineitä ja laitteita,​ millä tuetaan 
palveluntarjoajan lakisääteistä velvollisuutta huolehtia asiakkaiden turvallisuudesta 
erilaisin varmistavin toimenpitein. Lisäksi sääntöön on lisätty velvollisuus luovuttaa 
löytötavarat tarvittaessa poliisille,​ joka vastaa arvokkaiden tai tunnistettavien 
esineiden käsittelystä ja säilytyksestä lain edellyttämällä tavalla. Esitetyt muutokset 
eivät muuta sääntöjen perusperiaatteita,​ vaan parantavat niiden selkeyttä ja 
yhdenmukaisuutta lainsäädännön kanssa.

Uimahallien tarkentavien ohjeiden kohta kymmenen (10) esitetään muutettavan 
seuraavaan muotoon,​ jossa korostuu selkeämmin vanhemman tai huoltajan vastuu: 
Uimahallin henkilökunta valvoo yleistä turvallisuutta. Lapset ovat uimahallissa 
vanhempiensa/huoltajiensa vastuulla. Älä jätä pieniä ja/tai uimataidottomia lapsia 

.hetkeksikään valvomatta

Nykyisissä ohjeissa kohta on kuvattu: Lapset ovat vanhempien vastuulla. Älä jätä pieniä ja
/tai uimataidottomia lapsia valvomatta.

Kuntosalien tarkentavien ohjeiden kohta kymmenen (10) esitetään muutettavan: Alle 
.13-​vuotiaat harjoittelevat vain huoltajan/aikuisen seurassa ja valvonnassa

Nykyisissä ohjeissa kohta on kuvattu seuraavasti: Suosittelemme kuntosalin käytön 
alaikärajaksi 15 vuoden ikää.

Perusteena muutokselle muun muassa on,​ että liikuntapalvelujen järjestämä ohjattu 
tai valvottu nuorten liikunta-​ ja harrastustoiminta kohdentuu alle 15-​vuotiaisiin ja 
ohjattu toiminta sisältää myös kuntosaliharjoittelua. Kuntosaliharjoittelu kuuluu myös 
osaksi liikunta-​ ja urheiluseurojen sekä urheiluakatemian urheilijoiden 
harjoittelumuotoihin,​ ja harjoittelu voi kohdentua alle 15-​vuotiaisiin. Liikuntapalvelut 
katsoo,​ että soveltuva ikäraja omatoimiseen kuntosaliharjoitteluun on 13 vuotta.

Järjestyssäännöistä tiedottaminen ja järjestyssääntöjen noudattamisen 
valvonta

Liikuntapaikkojen järjestyssäännöt ja tarkentavat ohjeet ovat asiakkaille nähtävillä 
liikuntapalvelujen verkkosivuilla. Ne ovat liikuntalaitoksissa näkyvillä myös sähköisillä 
ilmoitus-​ ja infotauluilla. Lisäksi järjestyssäännöistä ja ohjeista tullaan kevään aikana 
laatimaan liikuntapaikoille soveltuvia helppolukuisia infotauluja-​ ja kylttejä. Näistä 
laaditaan myös englanninkieliset versiot sekä tarvittaessa käännökset myös muille 
yleisille asiakkaiden käyttämille kielille.

Liikuntapaikkojen henkilöstö valvoo järjestyssääntöjen ja ohjeiden noudattamista 
osana päivittäistä asiakaspalvelua ja turvallisuuden varmistamista. Iso osa 
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liikuntapaikoista on kuitenkin valvomattomia,​ kuten useat ulkoliikuntapaikkakohteet ja 
koulujen liikuntasalit,​ mikä edellyttää ennakoivia toimenpiteitä. Näissä kohteissa 
turvallisuutta pyritään varmistamaan mm. kameravalvonnalla,​ liikuntapaikkojen 
tarkastuskierroksilla sekä selkeällä opaste-​ ja ohjemateriaalilla. Käyttäjiä tiedotetaan 
ennakoivasti turvallisuusohjeista ja järjestyssäännöistä esimerkiksi tilavarauksen 
vahvistamisen yhteydessä,​ verkkopalveluissa ja paikan päällä olevin opastein.

Henkilöstö on koulutettu puuttumaan tilanteisiin,​ joissa sääntöjä rikotaan tai 
asiakkaan käyttäytyminen on epäasiallista,​ häiritsevää tai uhkaavaa. Näihin tilanteisiin 
on laadittu selkeät toimintaohjeet,​ jotka tukevat nopeaa ja turvallista reagointia.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta hyväksyy käyttöönotettavaksi 1.2.2026 alkaen päivitetyt 
Jyväskylän kaupungin liikuntapaikkojen yhteiset järjestyssäännöt sekä uimahallien ja 
kuntosalien tarkennetut ohjeet liitteen 2 mukaisesti. 
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§ 10
Ilmoitusasiat (klltk 21.1.2026)

JyväskyläDno-2025-5072

Valmistelijat / lisätiedot:

Pauliina Hakanen, asianhallintasihteeri, pauliina.hakanen@jyvaskyla.fi

Ilmoitettavia asioita ei ole.

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Merkitään tiedoksi.
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§ 11
Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta merkitsee tiedoksi 31.12.2025 ja 15.1.2026 lähetetyt 
viranhaltijapäätökset,​ joiden otto-​oikeusaika on päättynyt.

Toimialajohtaja Leisimo:
-​ 114/2025: Avustusennakon myöntäminen Keski-​Suomen elokuvakeskus ry:lle 
(JyväskyläDno-​2025-​5115) (Otto-​oikeus päättynyt 12.1.2026)

Museotoimenjohtaja Melaranta:
-​ 2/2025: Museopalveluiden maksut ja taksat alkaen 1.1.2026 (JyväskyläDno-​2025-​
5176) (Otto-​oikeus päättynyt 19.1.2026)

Liikuntajohtajan poissaollessa Simula:
-​ 1/2026: Jyväskylän kaupungin liikuntapalvelujen toteuttaman 
liikuntaneuvontapalvelujen osto (JyväskyläDno-​2025-​4454) (Otto-​oikeus päättynyt 
19.1.2026)

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunnalle on toimitettu seuraavat viranhaltijapäätökset:

Toimialajohtaja,​ sivistyspalvelut
Viranhaltijapäätös:
§ 2 Avustusennakon myöntäminen Keski-​Suomen Tanssin Keskus ry:lle,​ 09.01.2026

Ehdotus
Esittelijä: Eino Leisimo,​ toimialajohtaja

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta merkitsee tiedoksi 31.12.2025 ja 15.1.2026 lähetetyt 
viranhaltijapäätökset,​ joiden otto-​oikeusaika on päättynyt.

Kulttuuri-​ ja liikuntalautakunta päättää,​ ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-​
oikeutta edellä esitettyihin viranhaltijoiden päätöksiin.
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§ 12
Kyselyt

Toimielimen jäsenet sekä mahdolliset kaupunginhallituksen ja nuorisovaltuuston 
edustajat voivat ennen kokousta tai kokouksessa esittää kirjallisesti toimialaan liittyviä 
kysymyksiä.
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